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Årsredovisning

Fredrika Bremer-Förbundet

802000-4316

Styrelsen för Fredrika Bremer-Förbundet får härmed lämna sin redogörelse för stiftelsens utveckling

under räkenskapsåret 2025-01-01 - 2025-12-31.

Om inte annat särskilt anges, redovisas alla belopp i hela kronor (sek).

INNEHÅLLSFÖRTECKNING SIDA

- Förvaltningsberättelse 2 - 4

- Resultaträkning 5

- Balansräkning 6 - 7

- Noter 8

- Underskrifter 9

 C
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FÖRVALTNINGSBERÄTTELSE

VERKSAMHETEN

Allmänt om verksamheten

Fredrika Bremer-förbundets uppgift är att, partipolitiskt och religiöst obundet, verka för jämställdhet mellan kvinnor och

män, innebärande lika rättigheter, möjligheter och skyldigheter i hem, yrkesliv och samhälle.

Under verksamhetsåret har förbundets arbete bedrivits i linje med strategi 2025–2030, med särskilt fokus på ekonomisk

egenmakt som förbundets profilfråga. Verksamheten har organiserats utifrån fyra strategiska fokusområden:

1.    Opinion, folkbildning och påverkan

2.    Finansiering och insamling

3.    Engagemang och organisation

4.    Stiftelser och stipendier

Utöver detta har förbundet bedrivit stödjande processer inom ekonomi, administration, kommunikation samt

stiftelseförvaltning i form av ett stiftelseråd.

Föreningen har sitt säte i Stockholm och har ett bemannat kansli inhyst i Sveriges Kvinnoorganisationers lokaler på

Karlbergsvägen.

Strategiskt fokusområde 1: Opinion, folkbildning och påverkan

Under året har Fredrika Bremer-förbundet bedrivit ett omfattande opinionsbildande och folkbildande arbete med fokus

på ekonomisk egenmakt i livets alla skeden.

Årets största satsning var lanseringen av vitboken ”Därför blir män rikare än kvinnor”, som sammanfattar och analyserar

långvariga strukturella inkomstskillnader mellan kvinnor och män. Vitboken lanserades den 5 december i samband med

ett seminarium och en återträff för deltagare i studiecirklarna inom projektet Livslång Ekonomi Landet Runt. Dagen

avslutades med en större förebildsfest för medlemmar, cirkeldeltagare och samarbetspartners. Jämställdhetsminister

Nina Larsson medverkade, och årets pristagare uppmärksammades.

Förbundet har under året deltagit aktivt i den offentliga debatten genom debattartiklar, seminarier, panelsamtal och

rundabordssamtal. Bland annat har förbundet:

•    medverkat under Almedalsveckan, där vi var medarrangör av den årliga manifestationen till minne av Ing-Marie

Wieselgren,

•    arrangerat och deltagit i rundabordssamtal om jämställd arbetsliv och om unga invandrarkvinnors karriärmöjligheter

•    deltagit i Forum Jämställdhet i Lund, vilket ledde till nya medlemsrekryteringar och spridning av förbundets material,

•    genomfört två manifestationer inom ramen för Lön hela dagen – en i mars och en på Equal Pay Day i november.

Förbundet har även lämnat remissvar och deltagit i dialog med flera statliga utredningar, bland annat om nya regler vid

bodelning, jämställdhetsutredningen om delmål 1-5 samt utredningen för en framtid med barn (om det låga

barnafödandet).

Strategiskt fokusområde 2: Finansiering och insamling

Under året har förbundet arbetat målmedvetet för att stärka sin långsiktiga ekonomiska grund och minska sårbarheten i

finansieringen.

Ett viktigt steg under året var att etablera ett 90-konto, vilket krävde en stadgeändring. Ett extra förbundsmöte hölls
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därför den 26 oktober för att fatta nödvändiga beslut i enlighet med Svensk Insamlingskontrolls krav. Det ordinarie

förbundsmötet hölls den 27 april.

Förbundet har under året beviljats projekt- och organisationsbidrag från bland annat:

•    Jämställdhetsmyndigheten (organisations- och verksamhetsbidrag),

•    Kulturrådet.

Arbetet med extern finansiering har möjliggjort fortsatta satsningar på folkbildning, opinionsbildning och utveckling av

organisationen.

Strategiskt fokusområde 3: Engagemang och organisation

Fredrika Bremer-förbundet består av 14 lokala kretsar samt en digital krets. Under året har verksamhet bedrivits i ett

stort antal kretsar genom seminarier, studiecirklar, föreläsningar och studiebesök.

Medlemskommunikation har skett genom digitala medlemsbrev samt via sociala medier (Facebook, Instagram, TikTok

och LinkedIn). Tidskriften Hertha har utkommit med 4 utgåvor.

Per den 31 december uppgick medlemsantalet till 1 147 medlemmar, varav:

•    988 ordinarie medlemmar

•    91 studerandemedlemmar

•    64 familjemedlemmar

•    4 hedersmedlemmar

Styrelsen har under året haft 12 styrelsemöten samt två strategihelger. Styrelsens arbete har planerats och följts upp

genom presidiet.

Strategiskt fokusområde 4: Stiftelser och stipendier

Förbundet förvaltar åtta stiftelser och ansvarar för utdelning av stipendier och understöd i enlighet med respektive

stadga. Under året har förvaltningen skett med fokus på långsiktighet, ansvarsfull kapitalförvaltning och god avkastning.

Kapitalförvaltningen sköts av DNB Carnegie Investment Bank, som också sköter redovisning och bokföring.

Under 2025 har Fredrika Bremer-förbundet fått ett bidrag på SEK 600 000 från den av oss förvaltade stiftelsen,

Fredrika-Bremer-Förbundets stiftelser för förvaltade stiftelser, för att ta fram Vitboken - Därför blir män rikare än

kvinnor. Nämnda stiftelses egna kapital per 2024-12-31 uppgick till SEK 19 772 074.

90-konto

Under 2025 erhöll Fredrika Bremer-förbundet 90-konto och påbörjade därmed arbetet med att bygga upp strukturer

för insamling i enlighet med Svensk Insamlingskontrolls krav. Eftersom året utgjorde ett uppstartsår har

insamlingsverksamheten i huvudsak fokuserat på att etablera rutiner, arbetssätt och interna processer snarare än att

genomföra större insamlingskampanjer eller finansiera specifika insatser via 90-kontot.

Några mätbara effekter eller resultat kopplade till insamlade medel har därför ännu inte uppstått under

verksamhetsåret. Förbundet har under året i stället lagt grunden för ett långsiktigt och hållbart insamlingsarbete, med

ambitionen att successivt öka både intäkter och ändamålsrelaterade aktiviteter under kommande år. Detta innefattar

utveckling av erbjudanden till givare, kommunikationsinsatser samt uppföljnings- och rapporteringsstrukturer för att

säkerställa att framtida insamlade medel används effektivt i enlighet med förbundets ändamål.
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2201-2212

1 631

13

41

2301-2312

1 834

311

37

2401-2412

3 242,8

64

65

2501-2512

1 875,9

179

71

Resultat och ställning

Förbundet redovisade ett överskott om 179 090 kronor för räkenskapsåret.

Organisation och personal

Linnéa Engströms anställning som verksamhetschef avslutades den 23 augusti. Detta innebar att ordföranden under

delar av året gick in i en operativ roll. Styrelsen fattade beslut om att ordförande Camilla Wagner tillträder som

generalsekreterare från och med den 1 januari 2026.

Organisationssekreterare Tuva Lövgren var delvis tjänstledig för studier och under våren gjorde Ellinor Lakén praktik på

förbundet.

FLERÅRSÖVERSIKT

Beloppen i flerårsöversikten är angivna i tusental kronor om inte annat anges.

Bidrag

Årets resultat

Soliditet %
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RESULTATRÄKNING

Föreningens intäkter

Medlemsavgifter

Bidrag

Nettoomsättning

Erhållna gåvor

Övriga rörelseintäkter

Summa föreningens intäkter

Föreningens kostnader

Verksamhetskostnader

Övriga externa kostnader

Personalkostnader

Övriga rörelsekostnader

Summa föreningens kostnader

Rörelseresultat

Finansiella poster

Resultat från övriga finansiella anläggningstillgångar

Övriga ränteintäkter och liknande resultatposter

Räntekostnader och liknande resultatposter

Summa finansiella poster

Resultat efter finansiella poster

Resultat före skatt

Årets resultat

2

451 495

1 875 935

450

21 000

1 181 389

3 530 269

-1 398 936

-380 764

-1 573 828

-135

-3 353 663

176 606

–

3 890

-1 406

2 484

179 090

179 090

179 090

318 303

3 242 787

58 443

43 103

1 109 323

4 771 959

-467 118

-1 828 679

-2 423 337

-21

-4 719 155

52 804

-110

12 173

-938

11 125

63 929

63 929

63 929

2025-01-01 2024-01-01

2025-12-31 2024-12-31

1
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BALANSRÄKNING

TILLGÅNGAR

Omsättningstillgångar

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar

Övriga fordringar

Förutbetalda kostnader och upplupna intäkter

Summa kortfristiga fordringar

Kassa och bank

Kassa och bank

Summa kassa och bank

Summa omsättningstillgångar

SUMMA TILLGÅNGAR

–

25 000

38 819

63 819

2 196 692

2 196 692

2 260 511

2 260 511

7 000

688

68 505

76 193

2 344 908

2 344 908

2 421 101

2 421 101

2025-12-31 2024-12-31

1

 C
G

, P
O

, A
B,

 Y
P,

 K
K,

 A
KB

, L
EW

, B
N

, A
E,

 B
J.

.. 
—

 P
ow

er
ed

 b
y 

Te
llu

sT
al

k:
 ID

 k
ks

vu
62





Fredrika Bremer-Förbundet

802000-4316

7(9)

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Balanserat resultat

Årets resultat

Summa eget kapital

Kortfristiga skulder

Leverantörsskulder

Aktuella skatteskulder

Övriga skulder

Upplupna kostnader och förutbetalda intäkter

Summa kortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

3

1 565 003

179 090

1 744 093

226 220

–

57 624

232 574

516 418

2 260 511

1 501 074

63 929

1 565 003

440 496

10 795

117 460

287 347

856 098

2 421 101

2025-12-31 2024-12-31

 C
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ALLMÄNNA UPPLYSNINGAR

Personal

Upplupna kostnader och förutbetalda intäkter

2025

1 152 098

1 152 098

421 730

56 062

1 573 828

2025-12-31

76 727

29 729

9 341

18 282

98 495

232 574

2024

1 763 763

1 763 763

659 574

95 308

2 423 337

2024-12-31

0

57 420

18 041

151 886

60 000

287 347

1

2

3

Not

Redovisnings- och värderingsprinciper

Valt regelverk

Årsredovisningen har upprättats i enlighet med årsredovisningslagen (1995:1554) samt Bokföringsnämndens allmänna

råd BFNAR 2012:1 Årsredovisning och koncernredovisning (K3).

Detta är första räkenskapsåret som föreningen tillämpar K3. Övergången till K3 innebär att jämförelsetalen för

föregående år inte i alla delar är jämförbara med årets uppgifter, eftersom de inte har räknats om i enlighet med de nya

redovisningsprinciperna.

Not

Löner och andra ersättningar

Alla anställda

Totala löner och andra ersättningar

Sociala kostnader och pensionskostnader

Sociala kostnader

(varav pensionskostnader)

Totala löner, andra ersättningar, sociala kostnader samt pensioner

Not

Upplupna löner

Upplupna semesterlöner

Upplupna sociala avgifter

Förutbetalda medlemsavgifter

Övriga interimsskulder

Summa upplupna kostnader och förutbetalda intäkter

 C
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Katinka Kubenka

Anna-Karin Byström

Boel Nordgren

Petter Odmark

Annika Elias

Verksamhetsrevisor

Den dag årsredovisningens slutliga innehåll bestämdes 2026-03-24

UNDERSKRIFTER

Yvonne Pokropek

Agnes Björn

Birgitta Jordansson

Leila El-Sherif Wollheim

Vår revisionsberättelse har lämnats den dag som framgår av vår elektroniska underskrift

Christina Gotting

Auktoriserad revisor
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Årsredovisning


Fredrika Bremer-Förbundet


802000-4316


Styrelsen för Fredrika Bremer-Förbundet får härmed lämna sin redogörelse för stiftelsens utveckling


under räkenskapsåret 2025-01-01 - 2025-12-31.


Om inte annat särskilt anges, redovisas alla belopp i hela kronor (sek).
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FÖRVALTNINGSBERÄTTELSE


VERKSAMHETEN


Allmänt om verksamheten


Fredrika Bremer-förbundets uppgift är att, partipolitiskt och religiöst obundet, verka för jämställdhet mellan kvinnor och


män, innebärande lika rättigheter, möjligheter och skyldigheter i hem, yrkesliv och samhälle.


Under verksamhetsåret har förbundets arbete bedrivits i linje med strategi 2025–2030, med särskilt fokus på ekonomisk


egenmakt som förbundets profilfråga. Verksamheten har organiserats utifrån fyra strategiska fokusområden:


1.    Opinion, folkbildning och påverkan


2.    Finansiering och insamling


3.    Engagemang och organisation


4.    Stiftelser och stipendier


Utöver detta har förbundet bedrivit stödjande processer inom ekonomi, administration, kommunikation samt


stiftelseförvaltning i form av ett stiftelseråd.


Föreningen har sitt säte i Stockholm och har ett bemannat kansli inhyst i Sveriges Kvinnoorganisationers lokaler på


Karlbergsvägen.


Strategiskt fokusområde 1: Opinion, folkbildning och påverkan


Under året har Fredrika Bremer-förbundet bedrivit ett omfattande opinionsbildande och folkbildande arbete med fokus


på ekonomisk egenmakt i livets alla skeden.


Årets största satsning var lanseringen av vitboken ”Därför blir män rikare än kvinnor”, som sammanfattar och analyserar


långvariga strukturella inkomstskillnader mellan kvinnor och män. Vitboken lanserades den 5 december i samband med


ett seminarium och en återträff för deltagare i studiecirklarna inom projektet Livslång Ekonomi Landet Runt. Dagen


avslutades med en större förebildsfest för medlemmar, cirkeldeltagare och samarbetspartners. Jämställdhetsminister


Nina Larsson medverkade, och årets pristagare uppmärksammades.


Förbundet har under året deltagit aktivt i den offentliga debatten genom debattartiklar, seminarier, panelsamtal och


rundabordssamtal. Bland annat har förbundet:


•    medverkat under Almedalsveckan, där vi var medarrangör av den årliga manifestationen till minne av Ing-Marie


Wieselgren,


•    arrangerat och deltagit i rundabordssamtal om jämställd arbetsliv och om unga invandrarkvinnors karriärmöjligheter


•    deltagit i Forum Jämställdhet i Lund, vilket ledde till nya medlemsrekryteringar och spridning av förbundets material,


•    genomfört två manifestationer inom ramen för Lön hela dagen – en i mars och en på Equal Pay Day i november.


Förbundet har även lämnat remissvar och deltagit i dialog med flera statliga utredningar, bland annat om nya regler vid


bodelning, jämställdhetsutredningen om delmål 1-5 samt utredningen för en framtid med barn (om det låga


barnafödandet).


Strategiskt fokusområde 2: Finansiering och insamling


Under året har förbundet arbetat målmedvetet för att stärka sin långsiktiga ekonomiska grund och minska sårbarheten i


finansieringen.


Ett viktigt steg under året var att etablera ett 90-konto, vilket krävde en stadgeändring. Ett extra förbundsmöte hölls
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därför den 26 oktober för att fatta nödvändiga beslut i enlighet med Svensk Insamlingskontrolls krav. Det ordinarie


förbundsmötet hölls den 27 april.


Förbundet har under året beviljats projekt- och organisationsbidrag från bland annat:


•    Jämställdhetsmyndigheten (organisations- och verksamhetsbidrag),


•    Kulturrådet.


Arbetet med extern finansiering har möjliggjort fortsatta satsningar på folkbildning, opinionsbildning och utveckling av


organisationen.


Strategiskt fokusområde 3: Engagemang och organisation


Fredrika Bremer-förbundet består av 14 lokala kretsar samt en digital krets. Under året har verksamhet bedrivits i ett


stort antal kretsar genom seminarier, studiecirklar, föreläsningar och studiebesök.


Medlemskommunikation har skett genom digitala medlemsbrev samt via sociala medier (Facebook, Instagram, TikTok


och LinkedIn). Tidskriften Hertha har utkommit med 4 utgåvor.


Per den 31 december uppgick medlemsantalet till 1 147 medlemmar, varav:


•    988 ordinarie medlemmar


•    91 studerandemedlemmar


•    64 familjemedlemmar


•    4 hedersmedlemmar


Styrelsen har under året haft 12 styrelsemöten samt två strategihelger. Styrelsens arbete har planerats och följts upp


genom presidiet.


Strategiskt fokusområde 4: Stiftelser och stipendier


Förbundet förvaltar åtta stiftelser och ansvarar för utdelning av stipendier och understöd i enlighet med respektive


stadga. Under året har förvaltningen skett med fokus på långsiktighet, ansvarsfull kapitalförvaltning och god avkastning.


Kapitalförvaltningen sköts av DNB Carnegie Investment Bank, som också sköter redovisning och bokföring.


Under 2025 har Fredrika Bremer-förbundet fått ett bidrag på SEK 600 000 från den av oss förvaltade stiftelsen,


Fredrika-Bremer-Förbundets stiftelser för förvaltade stiftelser, för att ta fram Vitboken - Därför blir män rikare än


kvinnor. Nämnda stiftelses egna kapital per 2024-12-31 uppgick till SEK 19 772 074.


90-konto


Under 2025 erhöll Fredrika Bremer-förbundet 90-konto och påbörjade därmed arbetet med att bygga upp strukturer


för insamling i enlighet med Svensk Insamlingskontrolls krav. Eftersom året utgjorde ett uppstartsår har


insamlingsverksamheten i huvudsak fokuserat på att etablera rutiner, arbetssätt och interna processer snarare än att


genomföra större insamlingskampanjer eller finansiera specifika insatser via 90-kontot.


Några mätbara effekter eller resultat kopplade till insamlade medel har därför ännu inte uppstått under


verksamhetsåret. Förbundet har under året i stället lagt grunden för ett långsiktigt och hållbart insamlingsarbete, med


ambitionen att successivt öka både intäkter och ändamålsrelaterade aktiviteter under kommande år. Detta innefattar


utveckling av erbjudanden till givare, kommunikationsinsatser samt uppföljnings- och rapporteringsstrukturer för att


säkerställa att framtida insamlade medel används effektivt i enlighet med förbundets ändamål.
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2201-2212


1 631


13


41


2301-2312


1 834


311


37


2401-2412


3 242,8


64


65


2501-2512


1 875,9


179


71


Resultat och ställning


Förbundet redovisade ett överskott om 179 090 kronor för räkenskapsåret.


Organisation och personal


Linnéa Engströms anställning som verksamhetschef avslutades den 23 augusti. Detta innebar att ordföranden under


delar av året gick in i en operativ roll. Styrelsen fattade beslut om att ordförande Camilla Wagner tillträder som


generalsekreterare från och med den 1 januari 2026.


Organisationssekreterare Tuva Lövgren var delvis tjänstledig för studier och under våren gjorde Ellinor Lakén praktik på


förbundet.


FLERÅRSÖVERSIKT


Beloppen i flerårsöversikten är angivna i tusental kronor om inte annat anges.


Bidrag


Årets resultat


Soliditet %
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RESULTATRÄKNING


Föreningens intäkter


Medlemsavgifter


Bidrag


Nettoomsättning


Erhållna gåvor


Övriga rörelseintäkter


Summa föreningens intäkter


Föreningens kostnader


Verksamhetskostnader


Övriga externa kostnader


Personalkostnader


Övriga rörelsekostnader


Summa föreningens kostnader


Rörelseresultat


Finansiella poster


Resultat från övriga finansiella anläggningstillgångar


Övriga ränteintäkter och liknande resultatposter


Räntekostnader och liknande resultatposter


Summa finansiella poster


Resultat efter finansiella poster


Resultat före skatt


Årets resultat


2


451 495


1 875 935


450


21 000


1 181 389


3 530 269


-1 398 936


-380 764


-1 573 828


-135


-3 353 663


176 606


–


3 890


-1 406


2 484


179 090


179 090


179 090


318 303


3 242 787


58 443


43 103


1 109 323


4 771 959


-467 118


-1 828 679


-2 423 337


-21


-4 719 155


52 804


-110


12 173


-938


11 125


63 929


63 929


63 929


2025-01-01 2024-01-01


2025-12-31 2024-12-31


1
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BALANSRÄKNING


TILLGÅNGAR


Omsättningstillgångar


Kortfristiga fordringar


Kundfordringar


Övriga fordringar


Förutbetalda kostnader och upplupna intäkter


Summa kortfristiga fordringar


Kassa och bank


Kassa och bank


Summa kassa och bank


Summa omsättningstillgångar


SUMMA TILLGÅNGAR


–


25 000


38 819


63 819


2 196 692


2 196 692


2 260 511


2 260 511


7 000


688


68 505


76 193


2 344 908


2 344 908


2 421 101


2 421 101


2025-12-31 2024-12-31


1
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EGET KAPITAL OCH SKULDER


Eget kapital


Balanserat resultat


Årets resultat


Summa eget kapital


Kortfristiga skulder


Leverantörsskulder


Aktuella skatteskulder


Övriga skulder


Upplupna kostnader och förutbetalda intäkter


Summa kortfristiga skulder


SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER


3


1 565 003


179 090


1 744 093


226 220


–


57 624


232 574


516 418


2 260 511


1 501 074


63 929


1 565 003


440 496


10 795


117 460


287 347


856 098


2 421 101


2025-12-31 2024-12-31
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ALLMÄNNA UPPLYSNINGAR


Personal


Upplupna kostnader och förutbetalda intäkter


2025


1 152 098


1 152 098


421 730


56 062


1 573 828


2025-12-31


76 727


29 729


9 341


18 282


98 495


232 574


2024


1 763 763


1 763 763


659 574


95 308


2 423 337


2024-12-31


0


57 420


18 041


151 886


60 000


287 347


1


2


3


Not


Redovisnings- och värderingsprinciper


Valt regelverk


Årsredovisningen har upprättats i enlighet med årsredovisningslagen (1995:1554) samt Bokföringsnämndens allmänna


råd BFNAR 2012:1 Årsredovisning och koncernredovisning (K3).


Detta är första räkenskapsåret som föreningen tillämpar K3. Övergången till K3 innebär att jämförelsetalen för


föregående år inte i alla delar är jämförbara med årets uppgifter, eftersom de inte har räknats om i enlighet med de nya


redovisningsprinciperna.


Not


Löner och andra ersättningar


Alla anställda


Totala löner och andra ersättningar


Sociala kostnader och pensionskostnader


Sociala kostnader


(varav pensionskostnader)


Totala löner, andra ersättningar, sociala kostnader samt pensioner


Not


Upplupna löner


Upplupna semesterlöner


Upplupna sociala avgifter


Förutbetalda medlemsavgifter


Övriga interimsskulder


Summa upplupna kostnader och förutbetalda intäkter
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Katinka Kubenka


Anna-Karin Byström


Boel Nordgren


Petter Odmark


Annika Elias


Verksamhetsrevisor


Den dag årsredovisningens slutliga innehåll bestämdes 2026-03-24


UNDERSKRIFTER


Yvonne Pokropek


Agnes Björn


Birgitta Jordansson


Leila El-Sherif Wollheim


Vår revisionsberättelse har lämnats den dag som framgår av vår elektroniska underskrift


Christina Gotting


Auktoriserad revisor
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